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CARTAS

AL BOLETIN

EL COMITE DE EMPRESA DE SAUSA
NO ESTA DE ACUERDO

Excmo. Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Sagunto :

Los abajo firmantes integrantes del Comité de Empre-
sa de SAUSA, hemos leido con sorpresa e indignacién la
noticia publicada en el BIM «Morvedre» del pasado mes
de Agosto en relacion con el conflicto de basuras.

En dicho articulo se contienen inexactitudes y tergi-
versaciones que en modo alguno se corresponde a la rea-
lidad y que juzgamos necesario se rectifique piblicamen-
te por lo inusitado de las mismas y los perjuicios morales
y de todo tipo que ocasionan a los afectados, en efecto,
en el citado articulo se alude a que fueron nuestros aseso-
res sindicales, los que nos aconsejaron mantener la huel-
ga pese a que la empresa habia accedido a nuestras reivin
dicaciones, con la finalidad de presionar al Ayuntamic.: .

En primer lugar queremos manifestarle que esta noti-

cia es totalmente incierta, ya que todas nuestras decisio-
nes han sido adoptadas por este Comité por su propia vo-
luntad y previas las pertinentes consultas con los trabaja-
dores a los que representamos, y en perfecta compenetra-
cion con nuestros asesores. Igualmente le podemos decir
que la huelga se mantuvo mientras la empresa no accedid
a nuestras reivindicaciones, perfectamentz aceptables co-
mo luego se ha demostrado, y se retird tar: pronto se pro-
dujo la aceptecion de las mismas.

No sa*ernos que intencion puede tenzr el citado arti-
culo al aluiiz @ unos supuestos manejos extrafios, cuando
los mismes erz modo alguno han existido, y la acusacion
que se vierte nos recuerda tiempos pasados en los que se
acusaba con este estiis sin le menor prueba, exactamen-
te como ahora.

También nos sorprende que se diga que nuestros
representantes colaboraban con la direccién de la empre-
sa, afirmacion asombrosa y totalmente carente de funda-
mento, y que ademds se lanza con total gratuidad, sin la
menor prueba, y en un claro afdn de enturbiar una situa-
cion totalmente clara y didfana.

No entendesnos lo que pretenden esas frases y por
ello le rogamios lu oportuna y piiblica rectificacién a través
del mismo medio, dejando bien claro el correcto compor-
tamiento mantenido en todo momento por nosotros y nues
tros asesores, con los que nos sentimos mds unidos que
nunca.

Igualmente gueremos dejarle constancia de que si se
ha estado al borde de un conflicto en torno al tema de e
las basuras, ha sido porque se nos negaba el reconoci-
miento de unas reivindicaciones de justicia y perfecta-

mente claras, y que luego se nos ha reconocido, hecho
que si se hubiese producido desde el principio, hubiese
excluido cualquier posibilidad de conflicto.

Creemos que estd claro que no hemos sido nosotros
los que hemos ocasionado ningiin conflicto.

Igualmente, y para terminar, queremos dejarle cons-
tancia de que por la empresa que se ocupa el servicio no
se estd dando cumplimiento a los acuerdos con los gi:e
termind el conflicto. De lo que queremos dejarle consia.:-
cia para que en su dia no puedan alegar ignorancia sobre el
extremo.

Esperamos la oportuna rectificacién piiblica, bien me-
diante la publicacién integra de la presente, bien por el
medio que estime oportuno, estimando por nuestra parte
que no serd necesario acudir a otros medios legales en de-
fensa de nuestros derechos.

Atentamente,

COMITFE DE EMPRESA DE SAUSA

NOTA DE LA COMISION MUNICIPAL PERMANENTE

Recogiendo el ruego de su publicacion, insertamos
.integramente el escrito que el comité de empresa de
SAUSA remitié a esta Alcaldia.

La Comision Municipal Permanente referente a esta

carta manifiesta que considera que el escrito de referen-
cia publicado en el anterior BIM no recoge ofensa alguna
contra organizaciones o personal. También manifiesta el
total desacuerdo con el contenido y los términos emplea-
dos en el escrito del Comité de Empresa de SAUSA, que
no reflejan el verdadero sentir y el talante de esta Comi-
sion Municipal Permanente.

SOBRE EL CONFLICTO DE LAS BASURAS
UG T PIDE CLARIDAD

Sr. Director del BIM :

Nos ha causado extraiieza el que se insinie en el es-
crito publicado en el Boletin de Agosto, relativo al conflic-
to de las basuras, una posible connivencia de los asesores
de los trabajadore con la empresa para presionar al Ayun-
tamiento; y nos causa extranieza porque U G T nuncc se
alinearia junto a una empresa para presionar a una Cor-
poracion democrdtica, y como no tenemos por qué dudar
de la honestidad de nadie, mientras no se demuestre lo
contrario, cuando el autor del escrito dice lo que dice, ten-
drd alguna razoén o sabrd algo que nosotros desconocemos
por ello le invitamos a clarificar al pueblo sus palabras,
exponiendo los hecnas, nombres y circunstancias, ya que
de otro modo perderd nuestra credibilidad y lo que es mds
importante, la del pueblo.

UNION GENERAL DE TRABAJADORES

SOBRE LA ESCASEZ DEL AGUA

Nuestra vecina, Vicenta Cubas Fonce, ha remitido a
nuestra redaccion una carta, que por su gran extension
resumimos a continuacion :

«Muy querido y estimado Alcalde, mi propdsito es fe-
licitarles por todo cuanto estan haciendo por el pueblo.
Aunque existe un punto muy importante, que es el del
agua potable y entiendo no funciona muy bien, pues Vds.
quitan el agua por su escasez y nosotras las amas de casa
para no quedarnos sin ella llenamos cubos, ollas y la
bafiera, asi como otros utensilios, y cuando vuelve el agua
toda la que hemos recogido se va por la pila, por lo que el
derroche quizas aumente, siendo por consiguiente peor el
remedio que la enfermedad. Sobre este particular quiero
decir también, que si tanta falta hace el agua, por qué no
se la cortan al Casino Monte Picayo.

Quiero igualmente mostrarle mi conformidad por los
contenedores, que han puesto para la recogida de la basu-
ra, que hacia mucha falta, asi como mi satisfacciéon por
haber conseguido derribar el vallado del paseo maritimo.

Finalizo felicitindoles por la iniciativa del Boletin
Informativo Municipal, y por todo aquello que vienen ha-
ciendo en pro de una ciudad mas humana».

Vicenta Cubas Ponce '
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LLEIS PER L ADMINISTRACIO LOCAL.

Es evident que no és possible portar a terme una
politica de Govern amb l’intencié de fer front i resoldre
problemes d’Estat si no s inclueix entre els temes prio-
ritaris la necessitat d’enfortir i reformar I’Administracié
Local. La construccié de I’Estat democratic cal que fona-
ment en unes corporacions locals fortes i eficients, i aco
es aixi perqué per a l'inmensa majoria dels ciutatands
la politica s experimenta sobre tot el terreny municipal,
en la resolucié quotidiana dels problemes locals i en la
participacié personal en les activitats municipals. Una
adient politica local vertebra no solament 1’ Estat, sino
també els partits politics i les associacions comunitaries.
La Constitucid reconeix aquesta contribucié basica de les
Corporacions Locals, apropant Espanya als models
democratics i d autonomia dels municipis.

Les Corporacions Locals - i la nostra n’és una bona
prova- han portat a terme un important esfor¢ de gestio
des del 3 d’Abril de 1979, havent-se realizat les primeres
eleccions municipals de la nova democracia espanyola.
Estan mostrant una considerable capacitat d’inversid i de
creacio de llocs de treball i han fomentat serveis i equipa-
ments soctals dels quals el pais n’estava molt necessitat;
esfor¢ que s’ha portat a terme en una situacié de gran
manca de recursos; cal no oblidar que la proporcié de la
despesa piiblica total corresponent a les Corporacions
Locals, és un 70 % a Suecia, un 55% a Holanda, o a la
Repiiblica Federal Alemanya, mentrestant que a Espanya
és només d’un 17 %; cal doncs promoure l’autonomia
econdmica i politica de les Corporacions Locals, tal i com
extgeix la Constitucid, apropant el pais en aquests as-
pectes i no solaments en el negatius cas OTAN, als mo-
dels dactuacié de | Europa occidental.

La solucié de la greu situacié dels Ajuntaments, tin-
dra dues repercusions positives molt importants per a la
democracia. En primer lloc, donara solidesa i equilibri a
[’Estat de les Autonomies, perqué un poder local fort
exercira un efecte homogeneitzador i centripetador
al si de I’Estat, dins d’un sistema de cooperacié i coor-
dinacié amb I"Administracié de les Comunitats Autono-
mes. En segon lloc, permetra una capacitat molt major de
prestacid de serveis als ciutadans, amb caracter immediat
i proper. Per tot el que s ha dit, el tema de la politica local
es converteix en un important problema d’Estat. Pro-
blema, que resoldre’l requerix importants dossis de vo-
luntat per part del Govern, fins ara inexistent;, per a
deixar definit un pla politic, econdomic i finanger dels
entes Locals.

I aquest pla passa necessariament per un ampli
acord parlamentari sobre lleis bassiques:

-Llei Reguladora de les Bases de I’Administraci6 Local
- Llei Reguladora del Sistema Tributari Local.
- Llei de Financaci6 del Transport Urba.
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COMISION DE ACCION VECINAL Y
BIENESTAR SOCIAL

«CONSTITUCION,AUTONOMIA,BIENESTAR SOCIAL»

La Constitucion espaiiola, aprobada por la Cortes el
31 de octubre de 1978 y votada en Referéndum Nacional
el 6 de Diciembre, va ha cumplir tres afios de vida, y por
falta de desarrollo en determinados articulos de la misma,
los ciudadanos se ven privados de importantes mejoras
sociales, culturales, etc. Entre los articulos 39 a 52 se
habla sobre politica social, familia, empleo, distribucién
de la renta, jornada de trabajo, seguridad social, emigra-
cion, salud, deporte, calidad de vida, vivienda, disminui-
dos fisicos, tercera edad, defensa de los consumidores,
etc., todos ellos, puntos que han sido desarrollados
escasamente, y lo poco que ha sido puesto en marcha,
se viene haciendo mal, ejemplo de ello es la politica de
empleo, vivienda, deporte, salud; es decir hay una falta
clara de aplicacion de los puntos que aseguran unos mini-
mos generales de Bienestar Social.

Es de exigir pues, una politica urgente de accion so-
cial que se recoge en nuestra Constitucion, que de no apli
carse estaremos a la altura de esos tantos paises que fir-
man acuerdos, pactos y compromisos (incluido el de los
derechos humanos), que en la practica estan violandolos
por sistema.

Las competencias autonémicas aportaran a los entes
locales, provinciales, etc. una mayor flexibilidad, una ne-
cesaria descentralizacion y con ello la posibilidad de aten-
der con mas agilidad este tipo de problematica. Es pues
con la autonomia como medio, como se podran resolver
muchos temas de marginacion, de servicio social, de
indigencia, etc. que no pueden permitirse en una socie-
dad democratica.

Analizada la Constitucion en los puntos sefialados, y
valorada la Autonomia como positiva, sincronizaremos
con las mismas el tema del Bienestar Social con una vi-
sion general del Pais, y especialmente desde la pers-
pectiva de nuestro municipio, como Gobierno Local.

Mucho se habla y escribe sobre el bienestar social
al que tienen derecho todos los ciudadanos, pero en la
practica bien poco se hace, y no se vislumbra un futuro
optimista en este aspecto.

En nuestro municipio tenemos detectadocs ios serios
problemas que padecen muchas familias por falta de
empleo, de vivienda, marginados en servicios y Segu-
ridad Social, estudios, etc.La causa fundamental es la
herencia recibida, arrastramos las secuelas del sistema
anterior, que con bases monopolistas y autoritarias
-que en gran medida se mantienen- no han sido capaces
de satisfacer las necesidades de las clases populares.
De ahi la falta de previsién, o mejor, la falta de intencién
de preveer y planificar los recursos y necesidades de la
sociedad.

No hay mas alternativa que transformar la sociedad,
pasar de la burocracia a la democracia, pero con hechos,

el sistema actual es incapaz de crear el bienestar social de
un pueblo, y deja testimonios escalofriantes de desigual-
dad, de injusticia, hambre, abusos, etc.

Hay datos estremecedores sobre el desempleo, falta
de viviendas o de recursos para el acceso a las mismas,
viviendas insalubres, familias en la miseria que recurren
a la beneficiencia; y las leyes actuales y el no desarrollo
de otras, acorde con el momento que vivimos, estd dejan-
do claros indicios de deterioro y caos social.

El bienestar social es un derecho como servicio pu-
blico, no una asistencia benéfica para atender la indigen-
cia. Hay que acabar con las formas de caridad impro-
pias de un Estado democratico, como dijo un gran pensa-
dor marxista: «<Hay que ir hacia la sociedad de la razén».

En nuestro pais hemos salido del franquismo auto-
ritario, y se esta cayendo en el burocratismo, en la inefi-
cacia, y los ltimos hechos de golpismo, desempleo, frau-
des, envenenamientos, etc. crean desesperanza a un
pueblo.

Una politica de bienestar social solo es posible con
investigacion, planificacion, coordinacion entre necesida-
des y recursos, sin olvidar que el inicio debe ser desde la
base, a nivel de barrio, de municipio, etc. para que la poli
tica social sea ordenada, seria y responsable, y no vale
que se nos diga «estamos en crisis» 0 «somos un pais
pobre», porque estos topicos no tienen base. Estamos en
crisis, efectivamente, lo cual revela la gravedad de la
enfermedad del sistema, por ello hay que cambiar la
sociedad; y no entendemos como en un pais pobre, hay
tanto rico.

Por iltimo quiero sefialar que es imprescindible la
participacién del conjunto de organizaciones y partidos
politicos, sindicatos obreros, entidades ciudadanas y de
toda persona que comprenda la necesidad del cambio.
Hay que trabajar en este aspecto para conseguir una
sociedad maés justa, o seguiremos viviendo junto al despil-
farro, la pobreza, el desempleo, etc. y la eleccion es
elemental: o se lucha contra la injusticia o se es com-
plice de la misma. )
Julian Lépez Martinez
Presidente de la Comision de

Accion Vecinal y Bienestar Social
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ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA

DEL AYUNTAMIENTO

El Ayuntamiento es la organizacién politica y administra-
tiva de la ciudad de Sagunto, y para llevar a cabo las tareas
propias del mismo y satisfacer las necesidades colectivas,
existe un conjunto de personas que hacen posible su funciona-
miento.

Con todo, es evidente que toda actividad humana, siem-
pre se puede mejorar, que nunca es perfecta, por ello de modo
continuo se ha de tratar de mejorar y agilizar la maquina ad-
ministrativa, la burocracia, para un mejor servicio a los ciu-
dadanos, y en este sentido, uno de los aspectos que hay que
mejorar es el conocimiento de esta maquina por parte &= ia co-
lectividad, para que los vecinos que necesiten de ella, acudan
al departamento que corresponda, que no vayan de despacho
en despacho, de ventanilla en ventanilia, en una peregrinacion
inocua y frustante; por ello, vamos a relacionar los departamen
tos 0 negociados que componen la administracién local de esta
ciudad y aunque escuetamente las funciones de cada uno de
elios.

ALCALDIA. (Alcalde Manuel Carbé Juan)

Es la maxima autoridad local y en consecuencia tiene la
maxima responsabilidad en el gobierno y administracion de la
ciudad y sus medios.

Dirige y coordina el trabajo de las comisiones y delegacio-
nes municipales.

Ostenta la representacion del Ayuntamiento.

Y recibe con cardcter ordinario y previa concertacion de
entrevista los lunes y jueves por la maitana, en el propio Ayun-
tamiento.

SECRETARIA PARTICULAR. (Secretario particular del Sr.
Alcalde, Rafael Tomas Llopis )

Al servicio directo del Sr. Alcalde, es nombrado por éste
y le asiste en todo lo necesario.

Concierta entrevistas y reuniones.

SECRETARIA GENERAL (Accdtal. Juan A Torres Gascon)
- Tiene la rasponsabilidad del funcionamiento administrativo
general del Ayuntamiento.

-Asesora en materia legal a la Corporacion.

-Asiste a los Plenos y Permanentes de la Corporacion.

-Redacta actas de sesiones.

-Cumplimenta y ejecuta los acuerdos curporativos.

REGISTRO GENERAL E INFORMACION.

En él, se registran todos los escritos que se presentan o
salen del Ayuntamiento, reintegrandose las solicitudes
formuladas por particulares o certificaciones instadas por los
mismos, con una p6liza del Estado (25 Ptas) y el sello del Ayun
tamiento (5 Ptas). Del Registro se distribuyen posteriormente
a los diferentes negociados.

En esta misma dependencia se facilita al ciudadano cuan-
ta informacion requiera para el cumplimiento de cualquier tra-
mite administrativo y los impresos necesarios; asi como la de-
pendencia o negociado donde puede conocer el estado de tra-
mitacion del cualquier expediente en el que sea parte.

NEGOCIADO DE SERVICIOS. (Juan A Torres Gascon)
Este negociado se ocupa de todo lo relacionado con :

-Abastecimiento de aguas potables.

-Alumbrado publico.

-Recogida de basuras.

-Limpieza viaria.

-Mercados.

-Extincign de incendios.

-Matadero.

-Parqueg y Jardines (Mantenimiento).

-Alcantarillado y saneamiento.

Cementerios.

-Transportes publicos, taxis y ambulancias.

NEGOCIADO DE GOBERNACION (D. Fabio Balbuena)
En este departamento puede tramitar

-Licencias aperturas establecimientos.

-Licencias de actividades calificadas.

-Quintas (Alistamiento Servicio Militar).

-Empadronamiento (Altas, bajas o cambio domicilio).

-Censos y estadisticas.

-Certificados de residencia. convivencia, Fé de vida y estado,
buena conducta, familia numerosa, etc.

-Expedientes mutilados e invélidos de guerra.

ENSENANZA. (D. Manuel Lozano Mufioz)
Este servicio tiene a su cargo :

-Mantenimiento de los centros escolares.

-Recepcion y asignacion de profesores.

-Recepcion solicitudes escolarizacion.

-Reserva de plazas escolares.

-Guarderia, etc.

ASISTENCIA SOCIAL. (Acctal. M* Victoria Belis Herrera)
- Atencion directa a individuos o grupos ante cualquier deman-
da relacionada con necesidades sociales y con los servicios ya
existentes o posibles de promover.

- Constatacion y aplicacién de recursos humanos, sociales y
materiales.

- Orientacion e informacion sobre derechos sociales y recursos
de la sociedad para actuar sobre la problemética social.

- Participacion y colaboracion activa en la pianificacion y
promocidn de recursos sociales y en la mejora de los ya exis-
tentes.

-Actuar sobre las posibles causas que provoquen una margina-
cion y reinsercion social de los marginados.

-Investigacion de la problematica social detectada a través de
datos obtenidos en el trabajo social.




PERSONAL. (D* Raquel Salvador Domingo)

- Relaciones con personal funcionario.

- Contratacion personal eventual.

-Convocatorias oposiciones y concursos para cubrir plaza.

- Tramitacion expedientes prestaciones a personal de la admi-
nistracion local.

- Excedencias y licencias.

- Expedientes disciplinarios, etc.

ARCHIVO. (D. Guillermo Andreu Valls)

- Consultas del BOE y BOP.

- Consultas de los libros de actas de Plenos y Permanentes.

- Consultas sobre censos de poblacion desde finales del siglo
XIX hasta la rectificacion del Padron Municipal de 1975

- Consultas sobre expedientes personales de licencias de obras
quintas, apertura de industrias, arbitrios y demas docu-
mentos de los distintos negociados con una fecha de anti-
guedad aproximada de cinco afos.

- Consultas para trabajos de investigacion.

- El horario de este departamento es de 10°30 a 14°30.

INTERVENCION. (Interventor D. Jose Luis Hernandez Blay)
Este negociado se ocupa de los servicios econémicos de la

administracion local.

- Elabora de acuerdo con los objetivos de la Corporacion, los
presupuestos Ordinario y Extraordinario.

- Expedientes de modificacion de créditos, anulaciones y pres-
cripciones de los mismos.

- Subvenciones.

- Procedimientos de cobro. Ordenanzas fiscales.

- Liquidacion de presupuestos.

- Administracion del patrimonio municipal.

- Interviene en definitiva, los pagos y cobros del Ayuntamiento

DEPOSITARIA. (Depositario Acctal. D. Manuel Ros Demingo)
La Depesitaria, controla el sistema recaudatorio en gene-

ral.

- Efectiia materialmente los pagos y cobros del Ayuntamiento.

- En las dependencias de la calle Remedio, 9, se efectian la
recaudacion de arbitrios y tasas correspondientes a :

Vehiculos Escaparates
Alcantarillado Anuncios
Balcones Conirib. especiales
Canalones etc. etc.

En el nidcleo del Puerto, estos pagos se efectdan en la
propia Tenencia de Alcaldia.

Y en las dependencias de Depositarfa en ei mismo Ayun-
‘tamiento, se efectua el cobro de :

Licencias de obras

Plusvalia

Licencias de apertura

Incremento valor de los terrenos

Y el primer afio de los anteriores.

RENTAS (D* Eva Bahilo)

El negociado de rentas se ocupa de :

- Liquidacion y emision de recibos de arbitrios y tasas.

- Altas y bajas de vehiculos, ciclomotores, publicidad exterior,
escaparates, vados pemanentes, perros, etc.

- Cualquier duda o reclamacién sobre arbitrios o tasas, a ex-
cepcion de las correspondientes a agua potable y basuras
que se ocupa el negociado de servicios.

- Pésito agricola

- Plusvalia

OFICINA TECNICA. Compuesta por :

Arquitecto : Juan Gabriel Flors Alandi

Ingeniero Ind. : Sergio Samper

Aparejador : Francisco Santibafiez

Delineante : Joaquin Forés

Sus funciones son las de emitir informes y redactar los
proyectos que se les encomienden.

URBANISMO. (D. Antonio Civera Lapiedra)

- Licencias de obras
(Las solicitudes deben ir acompafiadas del presupuesto y
memoria descriptiva de la misma))

- Cédulas de habitabilidad, en segunda ocupacién de las
viviendas protegidas, o primera si se trata de viviendas
libres.

- Licencias ocupacion via piblica

- Sanciones urbanisticas.

- Planes generales y parciales de ordenacién urbana.

- Permutay venta de bienes.

- Ampliacién, ensanche, apertura o asfaltado de calles.
- Expropiaciones, etc.

POLICIA MUNICIPAL.

- Orden publico

- Informes

- Entrega D.N.I. renovados

- Pago multas de trafico

- Atencion transedntes indigentes

- Emisién plazas matriculas motocicletas
- Cédulas de notificacion

- Fichero y archivo

- Trafico urbano.
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BASURAS

La limpieza de un municipio es reflejo de sus habi-
tantes. Mejorar la calidad del servicio supone un gran
esfuerzo y la colaboracion de todos.

- Deposite la basura que haya de ser recogida, en re-
cipientes bien adecuados, preferentemente en bolsas
bien cerradas, para evitar derramamientos, tanto de
residuos solidos como de liquidos o zemi-liquidos.

- La basura debera depositarse a partir de las 22
horas (10 de 1a noche). En ningiin caso, antes de esa hora
ni tampoco después de haber pasado los vehiculos de
recogida, que inician sus trabajos a las 23 horas (11 de la
noche).

- El servicio se presta diariamente , a excepcion de
VISPERA de dia festivo, por lo que no debera depo-
sitarse basura alguna estas noches, debiendo ser conser-
vada en el domicilio, hasta el dia siguiente en que ya
funcionara el servicio.

- En caso de coincidir dos dias festivos consecutivos,
el servicio se efectuara uno de ellos. Consulte al Ayunta-

miento.

- La frecuencia con que se realiza el servicio en la
zona de la playa y monte, durante la época que compren-
de del 15 de septiembre al 15 de Junio, es de dos veces
por semana.

- No lance desde las ventanas las bolsas a la via
publica.

-No deposite la basura en las orillas de caminos,
montes y playas, asi como en solares y el cauce del rio
Palancia.

Cada recibo de basura sin pagar, cada desperdicio
arrojado impunemente a la via publica, cada bolsa de ba-
sura depositada en la calle, fuera de hora o dia de recogi-
da, cada vehiculo mal aparcado, que impida el paso del
camidn recolector y cada incumplimiento de las ordenan-
zas en general, suponen unos perjuicios econdémicos para
el municipio, y EL MUNICIPIO SOMOS TODOS.

ES UN CONSEJO DE TU AYUNTAMIENTO.
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COMISION DE URBANISMO

EXPROPIACION DEL SOLAR SITO ENTRE LAS
CALLES, REMEDIO, HUERTOS y ORDONEZ

El acuerdo del Pleno del pasado mes de agosto de
declarar la necesidad de ocupaciéon de los terrenos sitos
entre las calles: Remedio, Huertos y (Ordéiiez , ha puesto
de actualidad nuevamente el tema. En la siguiente expo-
sicion queremos informar del desarrollo de toda esta cues
tion, explicando la postura del Ayuntamiento.

El 13 de febrero del 79 se concedi6 licencia de obras,
para la construccion de un edificio de 54 viviendas y
locales comerciales en un solar en la calle Huertos,
esquina Ordoiiez. Estando terminados los trabajos de ex-
cavacion e iniciada la cimentacion del edificio, aparecie-
ron en la planta del sb6tano, unos vestigios arqueol6-
gicos, correspondientes al antiguo Circo Romano, por cu-
yo motivo, esta Alcaldia decretd paralizar cen caracter
preventivo y transitorio dichas obras, en tanto se adop-
taran por los correspondientes organismos las medidas
que fueran procedentes. Nueve dias mas tarde, el Gober-
nador Civil, con motivo del escrito recibido de la Delega-
cion Provincial del Ministerio de Cultura, en su Comisién
del Patrimonio Historico-Artistico, ordend la suspension
de las obras, con lo que se ratificaba el decreto de la alcal-
dia.

Por escrito de la Subdireccion General de Arqueo-
logia de la Direccién General del Patrimonio Histérico-
Artistico, se dictaminé que la propiedad podria edificar la

. obra aprobada por.el Ayuntamiento, salvo las proyecta-
das plazas de garage, de forma que esta altura quede dia-
fanada, en beneficio de los restos arqueoldgicos, debien-
do el Ayuntamiento y la propiedad estudiar la forma de
resarcir a ésta de los perjuicios que se ocasionen con estas
medidas.

En este sentido, el Ayuntamiento inicié gestiones
tendentes a lograr un acuerdo con los propietarios, para
conseguir mediante permuta la apertura de un espacio
libre de uso piiblico, en el interior del solar y alrededor
de los restos. Esta permuta la realizaba el Ayuntamiento
por un solar situado en la calle Dr. Palos esquina Roma.

Por Real Decreto de 4 de Noviembre de 1980,
emitido por el Consejo de Ministros, a propuesta del de
Cultura, se declard la - utilidad piiblica de las excavacio-
nes a realizar en el solar en que se halla ubicado el yaci-
miento arqueoldgico, a tenor de lo establecido en el art.
10 de la Ley de Expropiacion Forzosa de 16 de Diciem-
bre de 1954, a los efectos de expropiacion de los terrenos
sobre los que dicho yacimiento se halla encalvado.

Habiéndose llevado a cabo por este Ayuntamiento
largas e infructuosas gestiones, y ante la imposibilidad de
lograr un acuerdo con los propietarios, como deciamos
al principio, la Corporacién Municipal a propuesta de la
Comisién de Urbanismo, acordé declarar la necesidad de
ocupacion de estos terrenos, asi como que se inicie el ex-
pediente de justiprecio o como pieza separada.

Por otro lado el Ayuntamiento es responsable de las
decisiones adoptadas en lo que se refiere a la suspension
de obras que se realizaban con licencia municipal pre-
viamente concedida, y en tal sentido considera factible
una indemnizacion por dafios y perjuicios, dejando claro
que ésta debe limitarse al pago estricto de los dafios pro-
ducidos, sin incluir estimaciones de posibles beneficios
futuros que pudieran derivarse de la actividad construc-
tora.

URBANISMO. Derribo de obras no legalizadas, ejecuta-
das sin licencia.

ELECTRIFICACIONES REIG.- Por obras de colocacioén
de dos postes de madera en el camino de S. José, com-
probandose posteriormente que debian ser tres, hacién-
dolo constar ast’en el pliego de cargos que se le notificé
al interesado con fecha 16 de enero de 1981, que se reali-
zaba contraviniendo las normas urbanisticas.

-Expte. 838/80 D. Francisco Espinosa Gaspar.- En fecha
26 de agosto de 1980 se paralizaron las obras de construc-
cion de cocina y habitacion en terraza descubierta de unos
13 m2., por carecer de licencia. Dichas obras las rea-
lizaba el referido D. Francisco Espinosa en la c¢/. Daoiz
n® 3, 6° - 432, contraviniendo las normas urbanisticas.
-Expte. 361/80. D. Antonio Bonifacio Martin Ramos.
En fecha 16 de abril de 1980 se paralizaron las obras de
construccién de una vivienda unifamiliar, por carecer de
licencia, junto al poligono B-125, obras que vienen rea-
lizandose de manera intermitente y hasta este mismo
momento.

- D» Jesiis Cervera Torralba.- En fech al0 de diciembre
de 1980 se paralizaron las obras de construccion de un
piso sobre planta baja ya existente, de unos 149 m2 en la
playa Almarda, lo que supone un exceso de 140,46 m2
sobre la superficie permitida en las vigentes normas ur-
banisticas, careciendo de la correspondiente licencia mu-
nicipal.

En todos los casos seiialados, considerando que
han transcurrido los dos meses de plazo que se concedie-
ron a los respectivos interesados para que solicitaran la
oportuna licencia, sin que hasta la fecha hayan cumplido
lo ordenado, y no siendo posible la legalizacién por
contravenir el vigente planteamiento, en lo relativo a
obras fuera de ordenacion; la Comisién Municipal Per-
manente, acuerda se lleve a efecto la demolicion de las
obras construidas, concediendo un plazo de 15 dias para
que las realicen los propios interesados, advirtiéndoles
que en otro caso, lo realizara a su costa el Ayuntamiento.
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DEPORTES

/

Informe del Sr. Delegado

D. Manuel Pi Bovaira.

Es evidente que el deporte esta inmerso en la socie-
dad y forma parte de ella, de ahi que exista una relacién
directa entre el deporte y las clases sociales, deparando
una separacion entre los que hacen y no hacen deporte, y
se configura denfro de las clases un doble aspecto, sepa-
rando mas a la clase trabajadora, no sélo entre si sino de
la clase dominante.

Asi, surgen en el ambito deportivo, organizaciones e
individuos, que bajo la consigna de la no politizacién
del deporte, lo controlan y manipulan a favor del poder
establecido, y es con esto con lo que hay que acabar, recu-
perando el verdadero sentido que para el individuo tiene
su practica

El dirigismo y el centralismo del deporte es un he-
cho incuestionable, y las consecuencias de la gran con-
fusion de ideas y competencias motivadas por estos errt-
neos criterios, se dejan sentir en este Municipio como en
cualquier otro, Asi nos encontramos con :

- Una indefinicion del deporte como servicio piiblico.

- Déficits en equipamientos y técnicos deportivos.

- Mala utilizacion de las escasas instalaciones Munici-
pales.

- Ausencia de la educacion fisica en las escuelas.

- Faltas de programa de promocién deportiva de base.

- Ausencia de competencias para la gestién del deporte.

- Falta de planificacion en el campo de politica deportiva.

En resumen un panorama nada atractivo y un esca-
sisimo servicio piiblico.

Por ello a este delegado se le presentaba una
tarea ardua, ya que entendia que el departe debe ser
contemplado como un servicio mas, pero, un servicio a-
tractivo que acercase a la poblacién a la practica deportiva
y para conseguirlo se programé una linea de actuacién en
tres vertientes :

1).- Aportar la estructura material técnica y personal para
que todos les ciudadanos puedan practicar el deporte.

2).- Promover la practica masiva y el aprendizaje de la
cultura fisica y del deporte.

3).- Confeccionar programas de iniciacién deportiva.

Todo ello siguiendo los criterios del programa de-
portivo socialista a largo plazo y entendiendo como ob-
jetivo prioritario 1la atencién de aquellos sectores de po-
blacién mas necesitados en la practica deportiva, en fun-
cién de criterios educativos de salud o sociales; y, espe-
cialmente entre la juventud como elemento de esparci-
miento y de prevencién contra la marginacioén de algunos
sectores juveniles.

Indudablemente para la realizaciofi de cualquier
programa, hacen falta unos elementos que en el caso que
nos ocupa son los siguientes :

a) Equipamientos deportivos

b) Técnicos del deporte

¢) Clubs y Asociaciones deportivas
d) Actividad deportiva :

e) La financiacién de dicha actividad

a) - En nuestra politica deportiva entendemos como
equipamientos deportivos las instalaciones y material
teniendo en cuenta los intereses siguientes :

- Planificacion, ubicacion y tipo de instalaciones.

- Utilizacion y gestion.

En cuanto al primer punto los criterios a seguir seran
siempre la funcionalidad de las instalaciones, evitando
todo tipo de lujo.

Respecto a la utilizacion es necesario que puedan
practicarse equilibradamente los tres tipos de actividades
deportivas, de formacion, de esparcimiento y de com-
peticion.

Sobre la gestion el Ayuntamiento debera tener siem-
pre la responsabilidad de la misma, bien sea directa-
mente, o a través de un organismo descentralizado
(patronato).

b) - Un elemento fundamental de la estructura depor-
tiva miiicipal son los técnicos deportivos. La funcién de
estos es planificar y dirigir los programas o actividades
deportivas a realizar en el municipio. Sin técnicos no es
wosible llevar a cabo un servicio deportivo, con las mini-
mas garantias de calidad.

c) - Si bien el sector publico no tiene competencias
sobre el deporte de competicion, ya que este depende
directamente de los clubs y federaciones, es también
cierto que los dos ambitos tienen muchos puntos de con-
tacto, asi como muchos puntos de friccion, lo que hace
necesaric una politica concreta del Ayuntamiento hacia
los Clubs locales.

En primer lugar, son necesarias unas buenas re-

“laciones, en la medida en que los clubs son parte del

movimiento asociativo local, y cubren una de las funcio-
nes del deporte, que es la competicion, y casi siem-
pre recogen la adhesion popular, sobre todo cuando re-
presentan deportivamente a la poblacion.

d) La funcién del Ayuntamiento en la actividad y
practica deportiva, se debe situar en el ambito del depor-
te formativo y del esparcimiento, si bien también debe
velar por él deporte de competicion, sobre todo en
edad escolar.
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c) Viendo la pobreza de los medios econémicos del
Ayuntamiento que hace sea dificil llevar a término una
tarea eficaz en el campo de los deportes, el deporte es
una de las 4reas, que se queda «para el final» en el
momento de confeccionar presupuestos. Es importan-
tisimo recabar y conseguir recursos de aquellas entidades
que los tienen.

Aparte de esto, como criterio general el Ayunta-
miento a de procurar que las instalaciones deportivas
municipales se autofinancien, y que su funcionamiento no
sea deficitario.

Estas son a grandes rasgos, las lineas de poli-
tica deportiva de un Ayuntamiento democratico y de iz-
quierdas, naturalmente desde una Optica socialista. Tal
y como deciamos a nuestros ciudadanos en nuestro pro-
grama electoral «Queremos facilitar a todos los sagunti-
nos el acceso a la cultura y al deporte». Y vamos a conse-
guirlo, aunque como es légico, este sea un objetivo a me-
dio y largo plazo.

Hasta ahora esta a punto la primera de las tres
vertientes a que haciamos referencia anteriormente,
la estructura material técnica, ya que las instalaciones
del Centro Municipal de Deportes, esta a punto de inau-
gurarse, los técnicos los tenemos y la colaboracién de
los clubs es un hecho, los otros aspectos, iran llegando.

las instalaciones son una propiedad municipal y
que componen el complejo deportivo, alguna de ellas en
servicio, y otras a punto de inaugurarse son :

- Pabellon Polideportivo cubierto

- Pista de atletismo

- Gimnasio

- Campo de fiitbol compartido con otras disciplinas.

Asimismo, incluidas en el P.A.M. de 1981, se ha-

llan presupuestados 9 millones de pesetas para realizar:
- Dos pistas polideportivas descubiertas
- Dos frontones
- Una pista de tenis.

También estamos gestionando ante la Federacién
Valenciana de Fiitbol y la Diputacién Provincial, la con-
cesion de materiales y ayudas para acondicionar el cauce
del rio Palancia, para actividades deportivas.

Todo este complejo deportivo, al que sélo falta el
equipamiento, cuya consecucion se esta tratando ante la
Diputacion Provincial, tiene ya unas normas de utili-
zacion elaboradas, hallindose igualemente constituido el
patronato de gestion formado por un grupo de ciuda-
danos provinentes de todo tipo de asociaciones.

Por ultimo, sefialar que las inversiones realizadas
hasta la fecha, durante los dos afios de la nueva Corpora-
cion, son del orden de unos 17 millones de pesetas, en
infraestructura e instalaciones, y de 2.400.000 Ptas. en
subvenciones y ayudas a clubs y actividades deportivas.

JUNTA DE GOBIERNO

CARGO NOMBRE Y APELLIDOS EN REPRESENTACION
Gerente D. Julio Alonso Abad Ayuntamiento
Gerente 2° D. Luis Guillén Abella Balonmano
Secretario D. Francisco Huerta Bru Frontones y Tenis
Vice-Secretario D. Rogelio Morales Carnicero Fitbol Sala
Tesorero D. Pascual Adri Ripollés Baloncesto
Contador D. Manuel Sanz Dominguez Balonmano
Vocal D. Luis Madrid Bianquez Asociacién de Vecinos

D. Emilio Villagrasa Bolos Atletismo

D. Eduardo Gémez Palomares Halterofilia

D. Gregorio Gonzalez de Benito Halterofilia

D. Emilio Vidal Sebastia Grecorromana

D. Juan Soto Belmonte Fiitbol Sala

D. Luis Antolin Gimeno Prof. Educ» Fisica
D. David Ayora Giménez Prof. Educ. Fisica
D. Fernando Izquierdo Sanz Frontones y Tenis




INFORME

POLICIA MUNICIPAL

Los servicios burocraticos de esta plantilla, disponen
de dos oficinas: una, la principal, instalado en los bajos
del Ayuntamiento -Palacio Municipal-; y otra, dependien-
te de la primera, que se encuentra en la Tenencia de
Alcaldia del Puerto, y asimismo, en la planta baja. Los
agentes que trabajan en ambas, tienen a su cargo el
despacho de todos los asuntos administrativos del
Cuerpo, y, para su mejor desenvolvimiento, se estructu-
ran fundamentalmente en tres Secciones :

Secretaria y Archivo

Circulacion

Juzgado y Depdsito Municipal.
a cargo de sus correspondientes funcionarios, y todos
ellos, bajo la dependencia directa del Jefe de la Plantilla,
constituyendo como una verdadera Plana Mayor adminis-
trativa, que sirve de enlace entre,el mando y el resto
de los funcionarios de este departamento.

La 12 Seccion, Secretaria y Archivo, tiene como
misiones, la recogida de todos los partes por escrito o
minutas, formulados por los funcionarios al Jefe y que, a
efectos de vigilancia, se estructuran del modo siguiente:

SERVICIO DIURNO:

Distrito Norte -Ciudad-
Turno de 6 a 14
Turno de 14 a 22
Distrito Centro - Baladre -
Turno de 6 a 14
Turno de 14 a 22
Distrito Sur -Puerto-
Turno de 6 a 14
Turno de 14 a 22

SERVICIO NOCTURNO: Seccién «24»
- Para los tres Distritos-

A base de estos partes por escrito y, una vez visa-
dos por la Jefatura, se confecciona un PARTE DE NOVE-
DADES, firmado por la Jefatura y dirigido a'la Alcaldia-
Presidencia (por duplicado), remitiéndose una copia al

Sr. Tte. Alcalde-Delegado en el Puerto, y naturalmente
otra copia parael archivo. En dicho parte, se hacen cons-
tar ademas de todos los servicios practicados, las dili-
gencias instruidas en la Comisaria local del C.S. de Poli-
cfa, en las que haya tenido intervencion esta Policia
Municipal, asi como numero de denuncias por in frac-
ci6én del Cédigo de Circulacion, desglosadas por Distritos
turnos y secciones (vigilancia, motoristas, urbanos y
«24»). Uno de los dos partes es devuelto por la Alcaldia
visado y en ciertos casos, con los correspondientes decre-
tos, solucionando consultas o imponiendo sanciones,etc.
De este parte, suelen derivarse oficios con destino a los
distintos negociados del Ayuntamiento, sobre todo a
Urbanismo, Servicios o a la Comisién de Sanidad y Medio
Ambiente, etc.

A diario, también se remite a Secretaria General
(entregandose en Personal), otro parte dando conoci-
miento del estado de la plantilla, con expresién de su
situacion administrativa: altas, bajas, etc.

De los distintos Negociados -Gobernacién, Rentas y
Exacciones, Urbanismo, Servicios, etc.)se reciben instan-
cias en las que los vecinos solicitan certificaciones di-
versas, tales como de convivencia, residencia, ingreso
en Beneficiencia, etc., sobre quejas diversas, reclamacio-
nes, altas, bajas y revision de elementos tributarios, etc.
cuyo contenido se traslada a unos impresos que se distri-
buyen, para ser informados, a los funcionarios encar-
gados de ésto, uno en cada niicleo de poblacién, depen-
dientes de esta oficina; cuando los informes son referen-
tes a personas o lugares fuera del casco de la poblacién,
se encomiendan a los motoristas; y todos los asuntos rela-
tivos a los Juzgados, a otro funcionario de servicio per-
manente en los mismos, durante las horas de despacho.

Esta organizacion del trabajo, redunda en beneficio
y rapidez de los servicios, asi como eficacia. Una vez
devueltos los impresos mencionados (en los que aparecen
los informes), se trasladan al dorso de las instancias, que
con su correspondiente nimero de registro de salida,
se sientan en el libro correspondiente, quedando los im-
presos con su nimero, para el archivo.

En cuanto a las infracciones al decreto 9/2/76, que
regula el D.N.I., son denunciadas directamente en
oficio firmado por la Alcaldia, dirigido al Sr. Gobernador
Civil, redactandose asimismo en estas oficinas.

De todos los escritps cursados por esta dependencia,
son confeccionadas fichas o tarjetas, tanto por personas,
como asuntos o vehiculos, con lo que va integraindose
el fichero, al propio tiempo. El archivo -verdadero cere-
bro de todo centro policial- estd compuesto por tres sec-
ciones basicas: General, Especial y de vehiculos. El Ge-
neral esta organizado por el cldsico procedimiento de
legajos que, a su vez, comprenden 100 expedientes, lo
que permite conocer con relativa rapidez, los anteceden-
tes de cualquier persona que haya pasado, por cualquier
motivo por esta dependencia. Las fichas, con la referen-
cia de legajo y n°® de expediente, estin ordenadas por
apellidos, pero no alfabéticamente, sino foneticamente,
procedimiento practico utilizado en los grandes archivos




militares y policiales, que permite mayor rapidez en la
bisqueda y otras ventajas.

El Especial, a su vez, se divide en diversos asuntos
que son: Beneficiencia y situacion econémica; Circulacién
Establecimientos y especticulos, Orden Piiblico, Régi
men general de poblaciones, Sanidad higiene y contami-
nacién ambiental. Las fichas correspondientes, se orde-
nan por apellidos y por asuntos, para su mejor localiza-
cién

Y el de vehiculos, ordena las fichas por matriculas,
y por provincias, ademas en subdivisiones por clases, tu-
rismos, furgonetas, camiones, ciclomotores, motos, bi-
cicletas, etc.; los de matricula extranjera, por naciones.

Aparte de todo lo mencionado, por esta seccion
12, se redactan las ordenes de Jefatura, para cumpli-
mentar los servicios de cardcter especial o extraordinario,
oficios de régimen interior, se confeccionan resimenes
mensuales, de todos los servicios practicados por el per-
sonal de la plantilla, asi como control de gastos por com-
bustible de vehiculos e ingresos por sanciones econé-
micas.

La Seccién 22 Circulacién, como su nombre indica,
tiene a su cargo todas las cuestiones relativas a la misma,

encargiandose los agentes de cursar y posteriormente
sentar y archivar, las denuncias formuladas, informar a la
Jefatura de Trafico, y liquidacién de recaudacién de mul-
tas, mantener contacto con Juzgados para la remision de
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expedientes de cobro por via de apremio, y controlar el
detalle de las multas cobradas mensualmente, para con-
feccion del Resumen estadistico, anteriormente citado.
La Seccion 3* -Juzgado y Depdsito Municipal-,
mantiene contacto con los Juzgados a efectos de ingresos

y salidas de detenidos en el[Depésito, asi como lo refrente -

a organizacién del mismo: adquisicion de material,alimen-
tacion y servicio médico de detenidos, traslado de éstos
a otros establecimientos penitenciarios, etc., por lo que
se mantiene estrecho contacto con la Guardia Civil,
control de los arrestos domiciliarios ordenados por el Juz-
gado, confeccion de estadisticas y cuantas cuestiones es-
tan relacionadas con el mismo.

Los agentes de servicio de oficinas, tienen que llevar
el control del material de la misma, asi como conserva-
cion del mobiliario y utillaje, controlar y justificar los gas-
tos, etc.

Para dar una idea del volumen de trabajo, de estas
oficinas, a continuacién damos unos datos estadisticos,
corresponientes al ejercicio de 1980 :

Oficios cursados..........1.012
Informes evacuados........4.332
Total escritos.........5.334

Estas son, grosso modo, las actividades de las ofici-
nas de esta Policia Municipal.
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PLENO MUNICIPAL'

ORDINARIO

Mes de Agosto

Acuerdos adoptados :

Aceptacion de la parcela 11 del Poligono «Baladre»
formulada por el Ministerio de Obras Piiblicas, a favor
de este Ayuntamiento, para destinarla a pre-escolar.

Ratificacion del acuerdo de la CMP, para la inclusion
de este Municipio en el catalogo del Patrimonio Histo-
rico-Artistico que va a formalizar la Excma. Diputacion
Provincial, en colaboracion con el Colegio Oficial de Ar-
quitectos de Valencia; comprometiéndose a abonar la
parte que corresponde a este Ayuntamiento, por un total
de 601.776 ptas., equivalente al S0 % del coste.

Aprobaciéon del expediente de aplicacion de contri-
buciones especiales impuestas con motivo de las obras
de distribucién de Aguas y Saneamiento Barrios, 2® fase
v pavimentaciéon del camino de San José, incluidas en el
Plan de Obras y Servicios de 1.980. Asimismo, aprobar
los padrones de contribuciones especiales, formalizados
con motivo de dichas obras, y el sefialamiento de tres
plazos de recaudacion de cuotas por partes iguales, fa-

cultando a la Comisién Permanente, para que deter-

mine plazos y fechas de recaudacién.

Declarar la necesidad de ocupacién de los terrenos
sitos en la calle Huertcs-Remedio-Ordéiiez, ya que por
Real Decreto de 4 de Noviembre de 1980, emitido por el
Consejo de Ministros, en su reunién celebrada el 31 de

Octubre de 1980, se declar6 de utilidad piblica, las ex-
cavaciones a realizar en el solar en que se halla ubicado
el yacimiento arqueoldgico, sito en las referidas calles
a tenor de lo establecido en el Art. 10 de la Ley de Expro-
piacién Forzosa, de 16-12-54, a los efectos de expropia-
cion de los terrenos sobre los que dicho yacimiento se
hall4 enclavado.

De este tema, damos mas amplia informacién, en
otra pagina de este Boletin.

Aprobar inicialmente segin lo dispuesto en el Art.
40 de la T.ey del Suelo, €l proyecto de ejecucion del Paseo
Maritimo de la Playa de Sagunto, redactado por el Arqui-
tecto D. Daniel Agustin Llorca, y por el Ingeniero de Ca-
minos D. Agustin Andani Monzd, cuyo presupuesto total
asciende a la cantidad de 191.413.020 Ptas. Que se some-
ta el tramite a informacion piblica, y que se declare la
utilidad y la necesidad de ocupacion de los terrenos afec-
tados por el mencionado proyecto.

Formular recurso contencioso administrativo ante la
Audiencia Nacional, contra resolucién de la Direccién
General de Coordinacion de Haciendas Territoriales,
sobre participacion de tasas de juego en el Casino Monte
Picayo.

En oficio dirigido al Alcalde-Presidente de nuestro
Ayuntamiento, el Presidente de la Comisién de Bienestar
Social del Ayuntamiento de Villarrobledo (Albacete)
expone la necesidad de poner en conocimiento de los
trabajadores de nuestro municipio, que tuvieran previsto
ir a la vendimia de esa zona manchega, que por motivo de
la grave sequia que se ha padecido a lo largo del afio, asi
como por otras causas, la cosecha se ha visto menguada y
en consecuencia, el trabajo de recoleccién.

Lo que se comunica para poder evitar el desplaza-
miento de familias, que lo mds seguro es que no enuen-
tren trabajo.




COMISION
MUNICIPAL
PERMANENTE

SESION DEL 25 DE AGOSTO.
Enseiianza.- Se acuerda contratar dos aulas de la escuela Pa-

.rroquial San Pedro, con destino a unidades estatales, siendo la

renta mensual de 10.000 pesetas para cada una de ellas por un
afo de vigencia del contrato comprendido desde el primero de
septiembre de 1.981 hasta el 31 de Agosto de 1.982, y el otro
por diez meses, comprendidos entre el primero de Septiembre
de 1.981 y el 30 de Junio de 1.982. Este Ayuntamiento satisfara
ademas las partes proporcionales de limpieza y mantenimiento
de servicios en funcion del coste total y del nimero de aulas.

ACCION VECINAL Y BIENESTAR SOCIAL.

De conformidad con la propuesta de la Comision de Ac-
cion Vecinal y Bienestar Social, se acuerda incluir en el padrén
de beneficiencia municipal por considerar que reunen las con-
diciones exigidas, a los siguientes peticionarios. Ramona
Idiiguez Gémez, Ricardo Garcia Navarro y Carmen Sanchez
Guillén.

SANIDAD.

El Sr. Alcalde-Presidente dé4 cuenta a la Corporacién de la
denuncia formulada por D* Dolores Perez Pomer, D* Jacqueli-
ney D. Xavier Padilla Perez, en relacion a ciertos hechos ocu-
rridos en dia 15 del actual, por supuesta falta de asistencia mé-
dica en la casa de socorro de esta ciudad a D. Santiago Padilla
Segura. En consecuencia la Corporacion acuerda:
1°.- Dar cuenta al Jefe de la Region Sanitaria de Valencia para
que a tenor del articulo 233.3 del reglamento del personal de
los servicios sanitarios locales, se instruya el procedimiento
correspondiente para el esclarecimianto de los hechos y la de-
terminacion de las responsabilidades penales, civiles y admi-
nistrativas a que hubiere lugar en su caso.
2°.- Que por la Comision Local £¢ Sanidad se practiquen las
averiguaciones pertinentes y se controien la prestacion de los
servicios que competen a la casa de socorro.

URBANISMO.

Aprobar la factura presentada por D. Juan Fernandez Chi-
ca por los trabajos realizados en la construccion de 51 barreras
arquitecténicas en 1a Avda. 9 de Octubre del distrito del
Puerto, por un importe total de 152.781.- Ptas.

Quede en suspenso y sobre la mesa, la concesion de licen-
cia de obras solicitada por la Camara Agraria de esta Ciudad,
para la construccion del edificio || fase en Plaza de la Trinidad,
recayente a las calles Trinidad y Remedio, hasta tanto quede
resuelto el problema de titularidad dominical de los terrenos y
el edificio de referencia, este dltimo inventariado e inscrito a
favor de este Ayuntamiento.

Aprobar la certificacion de obra presentada por CONPAL
S: Coope. L. por la realizacion de reparaciones varias en la zo-
na deportiva entre las pistas de tenis y el restaurante Plena-
mar, por importe total de 312.503 Ptas.

En relacion al escrito de la Diputacion Provincial de Valen-
cia sobre instalacion de teléfonos en nicleos rurales de pobla-
cion igual o superior a 50 habitantes, se acuerda proponer co-
mo més idoneos la instalacién del servicio telefénico en los

Barrios de Asland, Felisa, Cabos, Metales, Partidors, Anohuer
del Padre Jaime,al estar adyacente a la playa disfruta de los
servicios de ésta.

La Corporacion queda enterada de haberse efectuado el
dia 8 del actual la apertura de plicas presentadas al concurso
subasta para la adjudicacién de obras de pavimentacién del
camino de San José en esta ciudad, a cuya licitacion sélo se
preesentd la empresa constructora Juan Fernandez Chica, res-
pecto de la cual el Arquitecto Municipal propone la aceptacién
de la empresa, para la realizacion de las obras por cumplir el
condicionamiento establecido en el pliego de condiciones que
rigieron en la licitacion.

Aprobar la certificacion de obras n° 8 formulada por
Panasfaito, S.A., por trabajos de pavimentacion realizados en
la Avda. del Camp de Morvedre, cuyo importe asciende a
la suma de 302.769 pesetas.

SERVICIOS.

Adjudicar a la empresa mercantil MUEBLES FABRICAN-
TES UNIDOS del Distrito del Puerto, el suministro de dos me-
sas y cuatro sillas , para la dotacién de los despachos ha-
bilitados para los veterinarios titulares en los respectivos mer-
cados municipales, por un importe liquido deducido el descuen
to del diez por ciento de 38.250 Ptas.

Se acuerda que por los servicios de rentas y exacciones se
efectde con la frecuencia debida una revision general de las
licencias fiscales de los comerciantes que ejercen la venta en
mercados ordinarios y extraordinarios, documento fiscal que
deberan mantener en condiciones de actualizacion permanente
con las tarifas que en cada caso corresponda.

En relacion con la problematica que plantea el aumento de
precio de agua suministrada por los motores «Prosperidad»
y «El Amic», desde el mes de agosto de 1.980, se acuerda :

a) En cuanto al motor «Prosperidad» se estima pertinente
aceptar el precio de 920 pesetas hora desde el 1° de agosto de
1980 a 30 de abril de 1.981.




by A partir del dia 1 de mayo y en el supuesto de que se haya
incrementado el precio a los respectivos regentes y socios del
motor, se incrementara asimismo por parte de este Ayunta-
miento en la cuantia acordada en su dia de tal manera que el
precio resultante para este Ayuntamiento, sea de 200 pese-

tas/hora mas que para el socio.

En cuanto al pozo «El Amic», el delegado del servicio in-
forma que por parte de la Comunidad de Regantes «El Amic»,
se factura el agua suministrada a este Ayuntamiento durante
el mes de junio, a razén de 1.800 pesetas, alterando unilate-
ralmente el precio acordado de 1.500 pesetas; en consecuencia
la comision estima al respecto :

a) Que la citada comunidad de riegos debera seguir facturan-
do el precio de agua servida para el suministro de la pobla-
cién, a razén de 1.500 Ptas. hora, al objeto de evitar demoras
en el pago.

b) Debera justificar el incremento del precio aplicado al socio
de dicha comunidad, mediante recibos expedidos y certificados
de acuerdo adoptado por la propia Junta Rectora.

SESION DEL 1 DE SEPTIEMBRE.

URBANISMO.-

Aprobar la certificacion de obra n° 7 expedida por |a ofici-
na técnica municipal, a favor de la empresa JUAN FERNAN-
DEZ CHICA, adjudicataria de los trabajos para la ejecucion del
proyecto de instalaciones deportivas municipales, realizadas
durante 2l mes de Agosto por un importe total de 1.088.551 Pts

CULTURA.

Existiendo crédito suficiente en el presente presupuesto
ordinario segtin informe de intervencion de fondos, y conside-
rando la meritoria labor desarrollada por la Comision de Fies-
tas del Barrio Obrero del distrito del Puerto, durante los feste-
jos del mes de agosto en el presente afio, se acuerda subven-
cionar el costo de la realizacion de una pelicula sobre las fiestas
del citado barrio con la cantidad de cuarenta mil Pts.

SESION DEL DIA 8 DE SEPTIEMBRE.

URBANISMO .

Visto por la Corporacién el expediente tramitado para la
contratacién de las obras de pavimentacién del camino de San
José, cuyo acto licitatorio se celebro el dia 28 de agosto, se a-
cuerda declarar valido el concurso subasta y adjudicar defini-
tivamente el remate a la empresa JUAN FERNANDEZ CHICA
por la cantidad de 4.455.440 pesetas.

Desestimar:|a peticién formulada por D. José y D. Francis-
co Mufioz Antonino, relativa a la eliminacién de aguas resi-
duales mediante pozos clarificadores en los poligonos D y E de
la playa Almarda, por cuanto de conformidad con la normativa
vigente, la eliminacion de aguas residuales debe realizarse por
medio de alcantarillado y estacién depuradora.

CULTURA Y DEPORTES.

Recabar el proyecto de alumbrado y pliego de condiciones
facultativas y econémica-administrativas, al objeto de iniciar
en tramite de contratacion, cuya financiacion debera practicar-
se con cargo a los créditos de presupuesto de inversiones del
presente afo.

ENSENANZA

No adjudicar la vivienda que ha guedado vacante en el
grupo de 12 destinadas a maestros, situado junto al Colegio
Nacional Cervantes, que corresponde al portal 6 bajo derecha
atendiendo a las necesidades que en breve plazo han de plan-
tearse a este Ayuntamiento.

HACIENDA.

La Corporacion queda enterada del resumen de gestion de
cobranza durante el mes de Julio del presente afio, por ingre-
sos directos desconcentrados, segtin el siguiente detalle :

Ciudad................ 2.565.411 pts.
Puentosz«se..oie . 2.086.502 Ptas

Recabar de los organismos una auditoria sobre los valo-
res en recaugacion pendiente de ingreso para determinar las
responsabilidades si las hubiere en relacién con el perjuicio de
valores en poder de la recaudacion.

Desestimar la peticién formulada por D. Antonio Pareja
en su condicion de Presidente de la Asociacién Gremial de
Auto-Taxi de esta ciudad, solicitando un concierto entre la
mencionada 'asociacién y el Ayuntamiento a efectos de! im-
puesto municipal de circulacién, puesto que lo solicitado es
materia que no se contempla en las disposiciones vigentes
reguladoras.

Rectificar la cuota notificada a cada contribuyente de los
inmuebles situados en la Avda. Sants de la Pedra, 59 por el
concepto de contribuciones especiales de la citada avenida,
ya que se obtuvo de la distribucion igualitaria designada al in-
mueble, siendo 16 propietarios en lugar de 14. La nueva cuota
serd de 10.628 Ptas y no la notificada de 12.146 Pts.

REGIMEN INTERIOR Y PERSONAL.

Se acuerda distribuir el tres por ciento del coste de re-
tribuciones que resulte para 1.981, en concepto de retribucio-
nes complementarias, a aplicar a los trabajadores municipales
encuadrados dentro de los niveles de proporcionalidad 3,4 y
6. con lo que se garantiza un incremento salarial anual de
86.766 pesetas para el ejercicio de 1.981 .

Porceder a [a contratacién administrativa por el periodo
de tres meses, de un oficial de mantenimiento de la estacion
depuradora de aguas residuales




SOBRE LAS CONTRIBUCIONES

ESPECIALES

Coste total de las obras 16.830.944

Aportacién Municipal 3125 % 5.254.265

Aportacion propietarios afectados 6875 % 11.576.678
De esta iiltima cifra :

Grandes propietarios 45‘9 % 5.316.919

Resto propietarios (590) 54‘1 % 6.259.760

RESUMEN ECONOMICO
AVDA. DEL CAMP DE MORVEDRE

En numerosas calles de nuestra ciudad, ha sido soli-
citada la pavimentacion, por los vecinos, mientras que cu-
riosamente, desde que se iniciaron las obras de pavimen-
tacion de la Avda. del Camp de Morvedre, ha suscitado
la polémica.

Los vecinos, al parecer representados por la Aso-
ciacion de Vecinos La Victoria, en reunién celebrada con
miembros de la Corporacion, exigian la inmediata pavi-
mentacion de la Avda. del Camp de Morvedre, aunque
manifestaron su negativa a pagar contribuciones espe-
ciales.

Segin lo que establecia en su momento, el Art.
29 del Real Decreto 3250/76 de 30 de Diciembre, el 90
por ciento del costo de las obras, debe ser pagado por los
vecinos afectados, y el restante 10 por ciento, por el
Ayuntamiento. En el caso que nos ocupa, esta circunstan-
cia no concurre, ya que que se ha aplicado un 68‘75 por
cien del costo, aportando de este modo el Ayuntamiento
el 31°2S por cien restante, es decir, un 21‘25 por cien mis
de los que segin la Ley en aquel momento le corres-
pondia, y que traducido a pesetas supone 5.254.265.-

Sobre ese .68 por ciento de los 16.830.944 ptas.
que es lo que por contribuciones especiales estan obliga-
dos a pagar los vecinos, los grandes propietarios, como
AHM,INYV, etc. pagan en su conjunto, un 45‘9 por cien
del total de las contribuciones especiales.

En consecuencia, entre los 590 vecinos afectados, la
media a pagar por cada uno de ellos, estd sobre las
10.600 pesetas, distribuidas proporcionalmente en 5 se-

mestres o plazos voluntarios, por lo que es claro que
cada vecino puede pagar desahogadamente en dos afios y
medio la cantidad que le corresprnda.

Ante la negativa de algunos vecinos de efecvtuar el
primer y segundo plazo de las contribuciones especiales,
el Ayuntamiento, atin lamentandolo, se ha visto obligado
para reforzar su politica recaudatoria, de proceder por via
ejecutiva, iniciativa que di6 comienzo el pasado dia
7 de septiembre, personandose el recaudador municipal,
acompaifiado por la policia del Ayuntamiento, a fin de pro-
ceder al embargo de bienes, teniendo que intervenir las
fuerzas de orden piblico, para disolver a los manifes-
tantes que pretendian dificultar la labor recaudatoria.

Por dltimo, podemos anticipar, que en el segundo
plazo de] perfodo voluntario, se ha recaudado un total de
1.034.542 ptas., lo que supone un 56,06 por ciento del
total de este segundo plazo.

En definitiva, este tema tan controvertido es una
cuestion de relativa importancia, sélo hay que analizar
con tranquilidad la cuestién, y nos daremos cuenta que
la situacién no es tan grave como se pretende hacer
creer.

En cuanto a las contribuciones especiales aplicadas a
la pavimentacién de otras calles de nuestra ciudad, en
el segundo periodo voluntario para el pago de las mismas,
podemos anticipar que los vecinos afectados de la calle
Pedro Cartagena, han pagado un total de 60.290 pts.
lo que supone el 75‘56 por ciento del total del personal
afectado. En la calle Liria se han recaudado en este se-
gundo plazo voluntario 149.987 ptas., lo que supone un
7030 por cien del total de vecinos. Por la pavimentacién
de la calle Sangre Vieja, se han recaudado 83.501 Ptas.
que supone el 7912 por ciento, y por dltimo, en el primer
plazo del periodo voluntario de la calle Tras. Sagrario,
se han recaudado un total de 39.172 pts:, lo que supone
un 6234 por cien del total de vecinos afectados.

Finalizando con este tema de las contribuciones
especiales, no podemos dejar pasar el impuesto munici-
pal de vehiculos, ya que por el parque automovilistico
que en la actualidad tiene nuestra ciudad, se ingresan en
las arcas municipales, un total de 41.414.150 pts., que
tedricamente se debian recaudar en el periodo voluntario,
que como es sabido finaliz6 el pasado 30 de Junio,
periodo voluntario en el que inicamente se han recauda-
do un total de 25.080.469 ptas., lo que supone un 60'S6
por ciento del total, quedando en consecuencia pendiente

*la cantidad de 16.333.681 ptas., que se recaudaran por via
ejecutiva, procediéndose a la localizaciofi y precintado de
los vehiculos cuyos propietarios no han hecho efectivo el
correspondiente pago del impuesto en el periodo volun-
tario.




- NOTIEIARIO

FIRMA DEL CONVENIO SOBRE
LA GUARDERIA INFANTIL

El pasado 17 de Agosto, el Ayuntamiento firmé un
convenio con la Caja de Ahorros de nuestra ciudad y la
Sociedad Cooperativa Limitada «Continuidad», para la
puesta en funcionamiento de la Guarderia Infantil
«Nifio Jesiis», propiedad de la Caja de Ahorros, en la que
se reanudaria la actividad que le son propias como guar-
deria en el presente curso 81/82.

Mediante este convenio, el Ayuntamiento aportaria
a esta obra social, la cantidad mdxima de 2.435.000 pts
anuales sobre un total de 120 nifios matriculados y asis-
tentes mensualmente al centro. Si el niimero de asisten-
tes fuese menor, la aportacién municipal serria de
2.345 Ptas por alumno, pagaderas mensualmente.

La cantidad mdxima que por todos los conceptos
-excepto los gastos de transporte- deberd abonar cada
alumno matriculado, serd de 3.500 Ptas mensuales, sien-
do imprescindible para que un nifio pueda beneficiarse
de la subvencién municipal, que resida en Sagunto o
Puerto, condicién que deberd acreditarse, en el momento
de su matriculacién. :

La duracién del convenio serd por tiempo indefinido,
con un periodo inicial de dos afios, pudiendo renovarse
tdcitamente por otros periodos, si asi lo solicitasen las
partes comparecientes.

VICTORIA KAMBI HIJA ADOPTIVA DE SAGUNTO

Cumpliéndose proximamenie el®80 aniversario
de su nacimiento del hijo predilecto de esta Ciudad, el
maestro D. Joaquin Rodrigo, y teniendo en cuenta los
deseos de aquel, de que cualquier homenaje a su persona
se refiere también a su esposa, ésta Corporacién, ha
acordado hacer hija adoptiva de Sagunto a D@ Victoria
Kambi, esposa del mds universaly prestigioso saguntino,
que ha merecido las mds altas distinciones por su arte
incomparable y sencilla humanidad.

Anunciamos también, que con este motivo se le tri-
butaré al insigne miisico, un homenaje organizado por
el Ayuntamiento y la Sociedad Musical «Lira Sagun-
tina», con un importante concierto el dia 21 de Noviembre
y del que en el préximo niimero de este BIM, informare-
mos, mds ampliamente.

CUBIERTAS LAS 6 PLAZAS DE POLICIA MUNICIPAL

En la oposicién realizada el pasado mes, para cubrir
plazas de la policia municipal, y después de realizadas
las diversas pruebas de seleccién, han obtenido plaza el
personal que a continuacién se detalla :

- D. Juan Elias Berzosa Picazo

- D. José Gomez Gdndara

- D Juan de Dios Bueno Martinez

- D. Juan Manuel Ibanco Aguilar

- D. Salvador Mora Gonzdlez

- D. Francisco Javier Fernandez Pinilla

VIVIENDAS

El Ministerio de Obras Piblicas, ha incluido a nues-
tra ciudad; en el Plan de Viviendas Sociales para 1982,
con la con‘ptruccién de 96 viviendas en Sagunto-Ciudad
y 122 en el Poligono del Baladre.

DISMINUCION CONTRIBUCIONES ESPECIALES

FEn el iltimo plazo de las contribuciones especiales
aplicadas para la pavimentacién de la Avda. del Camp
de Morvedre, se reducird a aquellos vecinos que les afec-
te, la parte correspondiente por tener ya la acera hecha.

Se ruega a todos los ciudadanos interesados por esta
publicacion, que nos remita este cupon. Todo ello
para evitar posteriores errores de distribucién, y tener
la seguridad de que mensualmente lo recibirda en su
domicilio. Cosa que de otro modo no le garantizamos.

Recorte y envie este cup6n.

D.

Dom. n°

De

Desea recibir el BOLETIN MUNICIPAL, en su domicilio
de forma gratuita MENSUALMENTE.

Enviar a: B. I. M. AYUNTAMIENTO DE SAGUNTO
c/. Autonomia, 2 -S A GUN T O-



DIESEL TURPRO

NO ACEPTE CUALQUIER DIESEL, CON NUESTRO <T&D
SENTIRA LA SENSACION DE CONDUCIR UN POTENTE
MOTOR DE GASOLINA......

un nuevo diesel de importacion que ofrece .

*AUSENCIATOTALDE RUIDOS Y VIBRACIONES
*ALTA VELOCIDAD DE CRUCERO
*BAJO CONSUMO DE COMBUSTIBLE

(6’8 litros a 120/Km. hora )

(8°00 litros a 160/KM. hora )

*UN ANO DE GARANTIATOTAL

HOMOLOGADO PARA SEAT-131 y 132, LAND ROVER,
CHRYSLER-180 y OTROS MODELOS MAS.

FINANCIADO HASTA TRES AROS.

* Pdngase en contacto con nosotros, le facilitaremos una
rpueba en nuestros vehiculos, sin compromiso alguno.

DISTRIBUIDOR EXCLUSIVO PARA :

VALENCIA Y CASTELLON

Rey D. Martin, 5 - Telf. 247 19 83

PUERTO DE SAGUNTO (Valencia)

" AGENCIA DE SEGUROS SEGUROS GENERALES Encag

Rey D. Martin, 5 - Telf. 247 19 83
OTRO SERVICIO PARAVD.DE AGUSTIN GIMENEZ.



